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Bilan de compétences



Pourquoi faire un bilan de compétences ?
PRESENTATION

PROGRAMME

Le bilan de compétences est un outil 
de gestion des carrières qui a pour 
objet d’identifier les compétences, les 
aptitudes professionnelles et personnelles, 
les éléments de la personnalité et les 
motivations qui viendront en appui d’un 
projet professionnel ou d’un projet de 
formation à la fois concret et réaliste

1. Phase préliminaire :
-Confirmer l’engagement dans la demarche

-Ecouter ses motivations
-S’informer des conditions générales dundéroulement et les définir

2. Phase d’investigation :
-Identifier les préférences, les compétences et aptitudes professionnelles et personnelles

-Analyser ses motivations, ses objectifs et la nature de ses besoins
-Construire le projet et vérifier sa pertinence

-Elaborer quelques alternatives
-Déterminer les possibilités d’évolution

3. Phase de conclusion:
-S’approprier et analyser les résultats de la phase précédente

-Recenser les conditions et les moyens nécessaire à mettre en oeuvre pour la réalisation du 
ou des projets professionnels

-Construire le plan d’action
-Récupération du document synthèse

-Discussion entre le bénéficiaire et le consultant
-Assurer un entretien de suivi de 3 à 6 mois avec le prestataire



MÉTHODES ET SUPPORTS 
PÉDAGOGIQUES

- Apports théoriques 
- Entretien personnalisé avec un 

consultant
- Enquête terrain sur le marché 

de l’emploi
- Tests d’intérêt professionnel

- Tests de comportement
- Grilles d’analyses de 

compétences et de valeurs

PUBLIC
Demandeur d’emploi, salarié, 
reconversion professionnelle

TAUX DE SATISFACTION
100% 

DATE ET DURÉE
A tout moment de l’année, 24h 
(sur 3 mois)

TYPE DE FORMATION
En présentiel, distanciel et 
formation hybride

FRAIS PÉDAGOGIQUES
1500 €
Possibilités de financement :
CPF / OPCO / Pôle Emploi / 
Fonds propres

PRÉREQUIS
Aucun pré requis demandé

ACCÈS PERSONNE EN 
SITUATION DE HANDICAP

ÉVALUATION

LES        DE NOS FORMATIONS

Réalisation d’une synthèse
 stratégique et prospective

- Accès à une communauté en 
ligne

- Espace de coworking gratuit
- Parcours personnalisé

+
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